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Sukladno ¢lanku 19. stavka 2. Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi (»Narodne novine«, broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19), proéelnica

Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Puséa daje upute kandidatima kako slijedi

UPUTE I OBAVIJESTI KANDIDATIMA

Procelnica Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Pusca raspisala je NatjeCaj za prijam u sluzbu
— financijski referent; jedan izvrsitelj na odredeno vrijeme do povratka odsutnog sluzbenika
na posao

Tekst Javnog natjecaja objavljen je na web stranici Opcéine Puséa http://www.pusca.hr/ i na
oglasnoj plo¢i Op¢ine Puica.

Pisane prijave na natjecaj podnose se Opéini Puséa u roku od osam dana od dana objave

natjecaja.

PRAVILA I POSTUPAK TESTIRANJA
Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti mogu pristupiti samo kandidati koji su poslali urednu
prijavu i ispunjavaju formalne uvjete iz natjeaja. Prethodna provjera znanja i sposobnosti

kandidata obavlja se putem pisanog testiranja i intervjua.

Smatra se da kandidat koji nije pristupio prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti, povukao
prijavu na Natjecaj. Postupak testiranja, provjere praktiénog znanja i intervjua provest ée

Povjerenstvo za provedbu Natjecaja.



Na mreZnim stranicama i na oglasnoj plo¢i Opcine Pusca objavit ¢e se vrijeme odrZavanja
prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, najmanje 5 dana prije odrzavanja provjere.
Pitanja kojima se testira provjera znanja za obavljanje poslova radnog mjesta za koje je raspisan

javni natjecaj temelje se na slijede¢im propisima:

1. Zakon o lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne novine«, 33/01, 60/01,
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19, 144/20),
2. Uredba o uredskom poslovanju (»Narodne novine«, broj 75/2021)

3. Zakon o opéem upravnom postupku (»Narodne novine, broj 47/09, 110/21)

4. Zakon o proracunu (“Narodne novine”, broj 144/21)

Provjera testiranja i provjere poznavanja rada na racunalu - provjere poznavanja zakonskih

1 podzakonskih propisa iz naprijed navedenih podruéja — pisani test.

Po dolasku na provjeru znanja i sposobnosti, od kandidata ¢e biti zatrazeno predocavanje
odgovarajuce identifikacijske isprave radi utvrdivanja identiteta. Kandidati koji ne mogu
dokazati svoj identitet ne¢e mocéi pristupiti testiranju. Za kandidata koji ne pristupi testiranju

smatrat Ce se da je povukao prijavu na natjecaj.

Po utvrdivanju identiteta, kandidatima Ce biti podijeljena pitanja za provjeru znanja.
Navedena pismena provjera znanja traje 60 minuta. Kandidati su se duzni pridrzavati utvrdenog

vremena i rasporeda postupka.

Za vrijeme provjere znanja i sposobnosti nije dopusteno:

- koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno biljeSkama;

- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva;

- napustati prostoriju u kojoj se provjera odvija;

- razgovarati s ostalim kandidatima, niti na bilo koji drugi nadin remetiti koncentraciju

kandidata.

Kandidati koji ¢e se ponasati neprimjereno ili ¢e prekrsiti jedno od gore navedenih pravila biti
¢e udaljeni s testiranja, a njihov rezultat i rad Povjerenstvo nece bodovati. Za svaki dio provjere
znanja 1 sposobnosti kandidatima se dodjeljuje od 1 do 10 bodova. Intervju se provodi samo s
kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova iz svakog dijela provjere znanja i

sposobnosti kandidata na provedenom testiranju, kao i na provjeri poznavanja rada na racunalu.



Povjerenstvo kroz razgovor s kandidatima utvrduje interese, profesionalne ciljeve i motivaciju
kandidata za rad u Op¢ini Pu§ca. Rezultati intervjua boduju se na isti nadin kao i testiranje.

Kandidati koji su pristupili testiranju imaju pravo uvida u rezultate provedenog postupka.

Nakon provedenog testiranja i intervjua Povjerenstvo utvrduje rang listu kandidata prema
ukupnom broju ostvarenih bodova. Povjerenstvo sastavlja Izvje§ée o provedenom postupku, s
rang-listom, koje svi ¢lanovi Povjerenstva potpisuju te dostavlja procelnici Jedinstvenog

upravnog odjela Op¢ine Pusca.

ProCelnica Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Pus¢a donosi rjeSenje o prijmu u sluzbu —
financijski referent, koje ¢e biti dostavljeno svim kandidatima prijavljenim na javni natjecaj.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvijete iz

Javnog natje€aj, ne smatra se kandidatom prijavljenim na javni natjecaj.

Tzabrani kandidat mora dostaviti uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti prije donosenja rjesenja

o prijmu.

Kandidat koji nije zadovoljan rjeSenjem o prijmu u sluZbu izabranog kandidata ima pravo
podnijeti Zalbu opéinskom nadelniku u roku od 15 dana od dana dostave rje§enja. Zalba ne

odgada izvrSenje rjeSenja o prijmu u sluzbu.

Op¢ina PuS¢a ima pravo poniStenja natjeCaja bez bilo kakvih obveza prema prijavljenim

kandidatima.
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