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Stranica 2

Sluzbeni glasnik opéine Pusca

Broj 1.

Odluka o preventivnoj i obveznoj
preventivnoj dezinsekclji, dezinfekclji |
deratizaciji kao posebnih mjera zastite
pucanstva od zaraznih bolesti za period
od 2026. do 2029. godine na podrucju
Opcine Pusca

Temeljem clanka 4. stavka 1. Zakona o zastiti pucanstva od
zaraznih bolesti (,,Narodne novine®, broj 79/07, 113/08, 43/09,
130/17, 114/18, 47/20, 134/20 i 143/21) i ¢lanka 79. Statuta :

Op¢ine Puséa (“Sluzbeni glasnik Opcine Pusca,” broj 01/18,
godine, donosi
ODLUKU
o preventivnoj i obveznoj preventivnoj dezinsekciji,
dezinfekciji i deratizaciji kao posebnih mjera zastite
pucanstva od zaraznih bolesti za period od 2026. do 2029.

godine na podrucju Op¢ine Puséa

Clanak 1.

podruc¢ju Op¢ine Puséa u 2026., 2027. 1 2028. godini.

Clanak 2.

DDD mjere ¢e se primjenjivati na cjelokupnom podrucju Op¢ine
Pusca, a sukladno Programu mjera zastite pucanstva od zaraznih
bolesti - preventivne i obvezatne dezinfekcije, dezinsekcije
i deratizacije kojeg c¢e predloziti Zavod za javno zdravstvo
Zagrebacke Zupanije, a u skladu sa financijskim moguc¢nostima !

Op¢ine Puséa i za to predvidenom stavkom proracuna.
Clanak 3.

Izbor ovlastenog izvoditelja DDD mjera vrSit ¢e se izdavanjem
narudzbenica sukcesivno tijekom godine prema potrebi, a u
skladu sa Zakonom o javnoj nabavi. Struc¢ni nadzor provodi
Zavod za javno zdravstvo Zagrebacke zupanije. Provodi se dva

puta tijekom godine na cjelokupnom podrucju Op¢ine Pusca. |
- KLASA: 543-01/25-01/2

Inspekeijski nadzor obavlja nadlezna sanitarna inspekcija.
Clanak 4.

Sredstva za provedbu preventivnih i obveznih preventivnih
mjera DDD kao posebnih mjera zastite pucanstva od zaraznih

bolesti osiguravaju se sukladno moguénostima Op¢ine Pus¢a za:

a) stambene i poslovne zgrade u vlasnistvu Op¢ine te pripadajuca

zemljiSta, pod uvjetom da nisu dani u najam,

. b) javne prometne povrSine, zelene povrsine i parkove, nasipe
¢ vodotoka,

¢) napustena domacdinstva,

d) neuredena odlagalista otpada,

e) domacinstva i privatne posjede, privatne kuce, stambene
zgrade.

Clanak 5.

Sredstva za provedbu obveznih preventivnih mjera DDD kao

posebnih mjera zastite pucanstva od zaraznih bolesti osiguravaju
02/20 i 02/21), nacelnik Op¢ine PuSc¢a dana 14. sijenja 2026. = vlasnici odnosno posjednici za poslovne objekte, poslovne

. prostore i ustanove.

Clanak 6.

Sredstva za provedbu preventivnih i obveznih preventivnih

. mjera DDD kao posebnih mijera zatite putanstva od zaraznih
i bolesti osiguravaju javna poduzeca ili trgovacka drustva za:

a) objekte komunalne infrastrukture

b) otvorene registrirane vodotoke.
Ovom se odlukom ureduje provodenje preventivne i obvezne
preventivne dezinsekcije, dezinfekcije i deratizacije (u daljnjem
tekstu: DDD) kao mjere zastite pu¢anstva od zaraznih bolesti na

Clanak 7.

Sredstva za stru¢ni nadzor nad provedbom preventivnih i
obveznih preventivnih mjera DDD kao posebnih mjera iz
Clanaka 4., 5., i 6., osigurat ¢e se prema realizaciji koja je
sukladna moguénostima u Proracunu Op¢ine Pus¢a za tekucu
godinu.

Clanak 8.

Izabrani ovlasteni izvrsitel] DDD kao posebnih mjera zastite

pucanstva od zaraznih bolesti, mora izvrSiti povjereni posao
. u skladu sa vaze¢im propisima, opéim i posebnim uvjetima i
. pravilima struke.

Clanak 9.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja i objavit ¢e se u

Sluzbenom glasniku Op¢ine Pusca.

URBROJ: 238-24-03/4-25-1
Donja Pusca, 14. sijecnja 2026.

NACELNIK
Filip Bernardi¢




Broj 1.

Sluzbeni glasnik opéine Puséa

Stranica3

Pravilnik o unutarnjem redu
Jedinstvenog upravnog odjela Opcine
Pusca

Na temelju ¢lanka 4. stavka 3. Zakona o sluzbenicima i nam-
jeStenicima u lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi
(“Narodne novine”, broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/191 17/25),
op¢inski nacelnik Opéine Pusca, na prijedlog procelnika Jedin-
stvenog upravnog odjela, dana 15. sijecnja 2026. godine, donio
je

PRAVILNIK
o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Opéine
Pusca

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Pravilnikom o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela
Op¢ine Pusca (u daljnjem tekstu: Pravilnik) ureduju se:
unutarnje ustrojstvo Jedinstvenog upravnog odjela Opéine
Pusca (u daljnjem tekstu: Jedinstveni upravni odjel)

radna mjesta s opisom temeljnih poslova i zadac¢a

strucni 1 drugi uvjeti za obavljanje poslova pojedinog radnog
mjesta

broj izvrsitelja za pojedino radno mjesto

lake povrede sluzbene duznosti

druga pitanja od znacaja za rad Jedinstvenog upravnog odjela.

Clanak 2.

Jedinstveni upravni odjel obavlja upravne, pravne, ekonom-
ske, administrativne, stru¢ne i pomoéno-tehnicke poslove iz
samoupravnog djelokruga Opc¢ine Pusc¢a odredene zakonom,
podzakonskim propisima, Statutom i Odlukom o ustrojstvu i
djelokrugu Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Pusca.

Clanak 3.

Izrazi koji se koriste u ovom Pravilniku za osobe u muskom
rodu upotrebljavaju se neutralno i odnose se na muske i Zenske
osobe.

U rjeSenjima kojima se odlucuje o pravima, obvezama i odgov-
ornostima sluzbenika i namjestenika, kao i u potpisu pismena
te na uredskim natpisima, naziv radnog mjesta navodi se u
rodu koji odgovara spolu sluzbenika, odnosno namjestenika
rasporedenog na to radno mjesto.

II. UNUTARNIJE USTROJSTVO I SISTEMATIZACIJA
RADNIH MJESTA

Clanak 4.

Nazivi radnih mjesta i opisi poslova, stru¢ni i drugi uvjeti za
raspored na radna mjesta i potreban broj izvrsitelja u Jedin-
stvenom upravnom Odjelu Opéine Puséa utvrduje se kako
slijedi:

1. PROCELNIK JEDINSTVENOG UPRAVNOG ODJELA

Broj izvrSitelja: 1

OSNOVNI PODACI O RADNOM MIJESTU

KATEGORIJA PODKATEGORIJA

RAZINA KLASIFIKACIJSKI RANG

I GLAVNI RUKOVODITELJ

= 1.

OPIS POSLOVA RADNOG MIJESTA

OPIS POSLOVA | ZADATAKA

PribliZzan postotak vremena
potreban za obavljanje poslova

- rukovodi, organizira i koordinira poslove iz djelokruga Jedinstvenog upravnog odjela sukladno zakonu,
Statutu i op¢im aktima OpGine PuSca

10

- organizira, koordinira i sudjeluje u postupcima javne nabave i provodenju projekata za OpCinu PuSca
te za pravne osobe kojima je OpGina osnivaC, provodi postupke jednostavne nabave u skladu s opéim
aktom OpcCine PuS¢a, predlaze i sudjeluje u izradi opGih i pojedinaCnih akata vezanih uz jednostavnu i
javnu nabavu, komunicira s nadleznim tijelima u smislu ex ante i ex post kontrole postupaka javne
nabave te sudjeluje u Zalbenim postupcima ispred nadleznih tijela i sudova

10

- koordinira poduzimanje svih mjera naplate opCinskih prihoda, osobito s osnove javnih davanja,
uklju€ujuci radnje i mjere koje prethode provodenju ovrSnih postupaka, kao i radnje koje slijede
provodenju ovrS$nih postupaka, od izvrSenja rjeSenja putem FINA-e do prijedloga otpisa neneplativih i
zastarjelih potraZivanja

10

Opcina Puscéa, Kumrovecka 109, Donja Pusc¢a
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- prati zakone i podzakonske propise te daje stru¢na miSljenja iz podrucCja lokalne samouprave te
koordinira izradu prijedloga akata iz djelokruga Jedinstvenog upravnog odjela i vodi brigu o

L . L . VA A e . 10
uskladenosti tih akata sa zakonom, podzakonskim propisima, Statutom Opcine PuSca i opCim aktima
tijela OpCine PuSca
- prati stanje iz djelokruga Jedinstvenog upravnog odjela i predlaZze odgovaraju¢e mjere, struéno
obraduje najsloZenija pitanja i daje struCna obrazloZenja i upute radi izvrSenja poslova iz djelokruga 10

Jedinstvenog upravnog odjela sukladno zakonu, podzakonskim propisima, Statutu Opéine Pu$¢a i
opcCim aktima OpcCine PuS¢a te brine o pravodobnom izvrSenju naloga i preporuka nadzornih tijela

- koordinira i obavlja poslove u vezi upravljanja opCinskom imovinom, od evidentiranja ukupnosti
opCinske imovine u skladu s posebnim propisima te povezivanja imovinskih evidencija, do rjeSavanja 10
imovinskopravnih odnosa u odnosu na svu postojecu i buduéu opéinsku imovinu

- prati i koordinira poslove oko pripreme sjednica Op€inskog vijeCa Opéine PuS€a, stalnih i povremenih
radnih tijela OpC€inskog vije€a kao i stalnih i povremenih radnih tijela opéinskog naCelnika te koordinira
poslove oko objave akata za potrebe OpcCinskog vije¢a i opCinskog naCelnika i odgovara za
pravovremenu objavu istih

10

- koordinira poslove oko pripreme ProraCuna i drugih opCih akata u nadleZnosti Opéine Pus$ca, a
osobito u podru€ju financijsko-materijalnog poslovanja i proraunskog raCunovodstva te brine o 5
zakonskim rokovima za dostavu financijskih izvjeStaja nadleZnim tijelima kao i tijelima Opc¢ine PuSca

- koordinira poslove vezane uz pripremu i provodenje izbora na svim razinama kao i poslove vezane uz
neposredno sudjelovanje gradana u odlu€ivanju o lokalnim poslovima kroz rad mjesnih odbora,
obavlja poslove vezane uz suradnju s nadleznim drZavnim, Zupanijskim i drugim tijelima, odvjetnickim 5
uredima, udrugama na podruc€ju Opc¢ine PuS¢a i drugim pravnim i fiziCkim osobama te organizira i
odrZava suradnju s drugim jedinicama lokalne i podrucne (regionalne) samouprave te drugim
institucijama u zemlji i inozemstvu

- poslovi koordiniranja protokolarnih aktivnosti opCinskog naCelnika, informiranja gradana o
aktivnostima opCinskog naCelnika i OpCinskog vije€a, poslovi pripreme istupa opCinskog naCelnika kao
i poslovi suradnje Opéine Pu$c¢a s drugim institucijama, jedinicama lokalne i podru€ne (regionalne)
samouprave u zemlji i inozemstvu

- vodi upravni postupak i rjeSava u upravnom postupku iz podrucja sluzbeniCkih odnosa, odlu€uje o
potrebi struCnog usavrSavanja sluzbenika kao i svim obvezama vezanim uz sluzbeniCke odnose s 5
ciljem zakonitog rada Jedinstvenog upravnog odjela

- koordinira obavljanje poslova u nadleznosti jedinica lokalne samouprave koji nisu u opisu poslova
drugih sluZbenika, odnosno u slu€aju odsutnosti postojecih sluZbenika te u slu€aju postojanja
upraznjenih radnih mjesta u okviru jedinstvenog upravnog odjela te obavlja i druge poslove u skladu
sa smjernicama | uputama izvrSnog tijela

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNIH MJESTA

1. SveuciliSni diplomski studij ili sveu€iliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili strucni
diplomski studij ekonomske ili druge druStvene struke

2. Najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

POTREBNO STRUCNO ZNANJE | 3. Organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjetine potrebne za uspje$no upravljanje upravnim
tijelom

4. Polozen drzavni ispit

5. Poznavanje rada na raCunalu

Stupanj sloZenosti posla najviSe razine koji ukljuCuje planiranje, vodenje i koordiniranje povjerenih

STUPANJ SLOZENOSTI POSLOVA . . . o . o .
poslova, doprinos razvoju novih koncepata te rjeSavanju strateskih zadaca

Stupanj samostalnosti koji ukljuCuje samostalnost u radu i odluivanju o najsloZenijim stru€nim
pitanjima, ograniCenu samo opCim smjernicama vezanim uz utvrdenu politiku Jedinstvenog upravnog
odjela

STUPANJ SAMOSTALNOSTI U
RADU
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STUPANJ ODGOVORNOSTI | Stupanj odgovornosti koji ukljuCuje najviSu materijalnu, financijsku i odgovornost za zakonitost rada i
UTJECAJ NA DONOSENIJE postupanja, ukljuCujuéi Siroku nadzornu i upravljaCku odgovornost. NajviSi stupanj utjecaja na
ODLUKA donoSenje odluka koje imaju znatan u€inak na odredivanje politike i njenu provedbu

STUPANJ SURADNIJE S DRUGIM

TUELIMA | KOMUNIKACLE SA Stalna stru€na komunikacija unutar i izvan upravnog tijela od utjecaja na provedbu plana i programa

Jedinstvenog upravnog odjela

STRANKAMA
2. VISI SAVIETNIK ZA KOMUNALNO GOSPODARSTVO | ZASTITU OKOLISA Broj izvrSitelja: 1
OSNOVNI PODACI O RADNOM MIJESTU
KATEGORIJA PODKATEGORIJA RAZINA KLASIFIKACIJSKI RANG
Il. VISI SAVIETNIK = 4.

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

PribliZzan postotak vremena
OPIS POSLOVA | ZADATAKA potreban za obavljanje
poslova

- prati zakone i podzakonske propise koji se odnose na komunalno gospodarstvo, predlaze mjere iz
podrucja komunalnog gospodarstva sukladno programu izgradnje komunalnog gospodarstva, obavlja
struCne poslove na realizaciji programa odrZavanja komunalne infrastrukture, organizira izvrSenje
poslova na odrZavanju javne rasvjete, nerazvrstanih cesta te predlaZe mjere za poboljSanje uredenja
prometnica i signalizacije na op&inskim prometnicama te vodi katastar javne rasvjete

25

- prati realizaciju ugovora o obavljanju odredenih usluga iz djelokruga komunalnih djelatnosti, prati rad
komunalnih trgovackih drustava iz podrucja komunalnog gospodarstva kojima je Opc¢ina Pu$¢a vlasnik
ili suvlasnik, sudjeluje u izradi odluka i kriterija za obraCun komunalnog doprinosa, komunalne 20
naknade i naknade za zadrZavanje nezakonito izgradenih zgrada te izradi drugih op€ih i pojedinaCnih
akata iz podru€ja komunalnog gospodarstva

- rukovodi tehniCko-investicijskim poslovima, izraduje projektne zadatke za izradu tehniCke
dokumentacije i sudjeluje u izradi tehniCke dokumentacije za izgradnju objekata komunalne
infrastrukture sukladno Programu gradenja komunalne infrastrukture, vodi postupak te sudjeluje | 15
rieSava u upravnim stvarima u odnosu na ishodenje posebnih uvjeta, lokacijskih dozvola, potvrda
glavnih projekata i gradevinskih dozvola za objekte komunalne infrastrukture

- sudjeluje u izradi izvjeS¢a o okoliSu, programa zaStite okoliSa, izvjeS¢a o izvrSavanju plana
gospodarenja otpadom te drugih programa i izvjeS¢a koja se odnose na zaStitu okoliSa, energetsku
uCinkovitost i gospodarenje otpadom, obavlja struéne poslove iz podruCja zaStite okoliSa, 10
gospodarenja otpadom, zaStite od buke, vodnog gospodarstva i ekologije te predlaze poduzimanje
odgovarajucih mjera u skladu s zakonom i podzakonskim propisima

- obavlja poslove kontrole izvrSenja poslova izgradnje i odrZavanja nerazvrstanih cesta i nogostupa o
kojima Opc¢ina PuSca vodi brigu i poslova u vezi s javhom rasvjetom, sudjeluje u postupcima upisa 10
nerazvrstanih cesta i vodi evidenciju nerazvrstanih cesta

-prati stoCarsku proizvodnju, sudjeluje u organizaciji izloZbi i drugih manifestacija u svrhu promidzbe
poljoprivrede, prati evidenciju koriStenja drzavnog poljoprivrednog zemljiSta te poduzima radnje radi 10
redovite naplate koriStenja drZzavnog zemljiSta

-vodi evidenciju koriStenja drZavnog poljoprivrednog zemljiSta te privatnog zemljiSta sukladno
propisima, poduzima radnje radi redovite naplate koriStenja drZzavnog zemljiSta, potiCe rentabilno
gospodarenje resursima poljoprivrednog zemljiSta, vode, Suma i stoCarske proizvodnje, vodi brigu o
zaStiti visoko vrijednog zaSti¢enog bilja na podru€ju Opc¢ine PuSc¢a

)

S )
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- obavlja i druge poslove po nalogu ProCelnika 5

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNIH MJESTA

1. SveucCili$ni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru€ni
diplomski studij tehniCke ili prirodne struke

POTREBNO STRUCGNO ZNANJE 2. Najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju€im poslovima

3. PoloZen drzavni ispit

4. Poznavanje rada na raCunalu

Stupanj slozenosti koji ukljuCuje izradu akata iz djelokruga Jedinstvenog upravnog odjela, poslove
pravnog zastupanja, vodenje upravnog postupka i rjeSavanje najsloZenijih upravnih i ostalih predmeta
iz nadleznosti Jedinstvenog upravnog odjela, sudjelovanje u izradi strategija i programa i vodenje
projekata

STUPANJ SLOZENOSTI POSLOVA

STUPANJ SAMOSTALNOSTI U

RADU Stupanj samostalnosti koji uklju€uje povremeni nadzor i specifi€ne upute rukovodeceg sluzbenika

STUPANJ ODGOVORNOSTI |
UTJECAJ NA DONOSENJE
ODLUKA

Stupanj odgovornosti koji ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi,
pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te provedbu odluka iz odgovarajuéeg podrucja

STUPANJ SURADNIJE S DRUGIM

TUELIMA | KOMUNIKACLE SA Stupanj struCne komunikacije koji ukljuCuje kontakte unutar i izvan Jedinstvenog upravnog odjela u

svrhu pruzanja savjeta, prikupljanja i razmjene informacija

STRANKAMA
3. VISI STRUCNI SURADNIK ZA PRORACUN | RACUNOVODSTVO Broj izvrSitelja: 1
OSNOVNI PODACI O RADNOM MIJESTU
KATEGORLA PODKATEGORIJA RAZINA KLASIFIKACIJSKI RANG
Il. VISI STRUCNI SURADNIK 8 6.

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena

OPIS POSLOVA | ZADATAKA .
potreban za obavljanje poslova

- izraduje nacrt prijedloga ProraCuna te projekcija ProraCuna za dvogodiSnje razdoblje, Izmjene i
dopuna Prora€una, polugodiSnjeg i godiSnjeg izvjeStaja o izvrSenju ProraCuna, radi na izradi zavrSnog
racuna ProraCuna, proraCun i plan razvojnih programa sa projekcijama izraduje kao akt i dostavlja na

.. . = L .. aq . . . L 30
potpis i objavu u Sluzbenom glasniku i web stranici OpCine PuSc€a, unosi ih u online aplikaciju
ministarstva financija te razmatra prijedloge i vrSi uskladivanje financijskih planova proraunskih
korisnika s procijenjenim prihodima i primicima
- izraduje periodiCke obraCune i zavrSne raCune za ProraCun OpCine PuSCa te izraduje i druge
obraCune za financijsko poslovanje, sudjeluje u izradi izvjeS$¢a, zaklju€aka i odluka, prati izvrSavanje 20
proraCunskih prihoda i rashoda sukladno planskim aktima, obavlja kontrole poslovnih transfera
(subvencija, kapitalnih pomoci i transfera udrugama)
- obavlja poslove vezane uz dobivanje suglasnosti za zaduzivanje i davanje jamstava, izraduje obvezne 10
izvjeStaje te ih dostavlja nadleznom ministarstvu
-objedinjuje podatke svih evidencija o potrazivanjima OpcCine PuSca radi jedinstvene analize naplate i 10
planiranja prema nadleZnim tijelima
- prati propise iz podrucCja obraCuna plaéa, poreza kao i uplatnih raCuna, izraduje statistiCka izvjeSc¢a iz 10

podrucja placa i drugih dohodaka i dostavlja ih u Poreznu upravu

Opcina Puscéa, Kumrovecka 109, Donja Pusc¢a



Broj 1. Sluzbeni glasnik op¢ine Pusca Stranica?7

- prima i kontrolira dokumentaciju za obracun pla¢a, naknada, ugovora o djelu, stipendija i drugih

naknada, vrSi obraun placa, naknada, stipendija, ugovora o djelu, putnih naloga i drugih isplata te ih 10
provodi kroz sustav joppd, uskladuje obveze sa Poreznom upravom, vodi porezne kartice, izvrSava

administrativne, sudske i druge zabrane na placu

- obavlja isplate zakonskih i ugovorenih, planiranih proraunskih obveza 5
- obavlja i druge poslove po nalogu ProCelnika 5

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNIH MJESTA

1. SveucCili$ni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni
diplomski studij ekonomske struke

POTREBNO STRUCGNO ZNANJE 2. Najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

3. PoloZen drzavni ispit

4. Poznavanje rada na racunalu

STUPANJ SLOZENOSTI POSLOVA

Stupanj sloZenosti posla koji ukljuCuje stalne sloZenije upravne i stru€ne poslove unutar Jedinstvenog
upravnog odjela

STUPANJ SAMOSTALNOSTI U
RADU

Stupanj samostalnosti posla koji uklju€uje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute nadredenog
sluzbenika

STUPANJ ODGOVORNOSTI |
UTJECAJ NA DONOSENIJE

Stupanj odgovornosti koji ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluZbenik radi te

ODLUKA pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada

STUPANJ SURADNIJE S DRUGIM
TUELIMA | KOMUNIKACIE SA
STRANKAMA

Stupanj strunih komunikacija koji ukljuCuje komunikaciju unutar niZih unutarnjih ustrojstvenih
jedinica te povremenu komunikaciju izvan drZzavnog tijela u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija

4. VISI STRUCNI SURADNIK ZA DRUSTVENE DJELATNOSTI, RAZVOJ | KOMUNALNO GOSPODARSTVO

Broj izvrSitelja: 1

OSNOVNI PODACI O RADNOM MIJESTU

KATEGORIJA PODKATEGORIJA RAZINA

KLASIFIKACISKI RANG

Il. VISI STRUCNI SURADNIK .

6.

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

OPIS POSLOVA | ZADATAKA

PribliZzan postotak vremena
potreban za obavljanje poslova

- obavlja poslove u nadleZnosti OpCine PuS€a u podruCju kulture, sporta, djece i mladih, odgoja i
obrazovanja i socijalne skrbi, provodi natjeCaje i javne pozive za stipendiranje uCenika i studenata te
financiranja organizacija civilnog druStva

20

- vodi upravne postupke u podrucjima rada za koje je nadleZan, a osobito u podru€ju druStvenih
djelatnosti | komunalnog gospodarstva te rjeSava po Zalbama i brine o izvr§avanju rjeSenja

20

- suraduje s gospodarskim subjektima, poduzetnicima, ustanovama i institucijama na po-drucju
OpcCine PuSca, predlaze i prati realizaciju usvojenih poticajnih mjera u podruCju rada poduzetniStva i
ukupnog razvoja, obavlja najsloZenije zadatke izrade i provedbe opéih i drugih akata, strategija i
programa, planova i analiza u podruCju gospodarstva, razvoja te projekata od interesa za OpCinu
PuS¢a, sudjeluje u postupcima nabave roba, radova i usluga iz djelokruga Jedinstvenog upravnog
odjela

10

S )

Opcina Puscéa, Kumrovecka 109, Donja Pusc¢a




Stranica 8

Sluzbeni glasnik opéine Puséa

Broj 1.

- vodi i brine o aZurnosti evidencija svih poslovnih i stambenih prostora te obveznika naknada u
podrucju komunalnog gospodarstva i drugih javnih davanja te obavlja poslove utvrdivanja i naplate
opcinskih prihoda u podrudju javnih davanja

10

- priprema prijedloge opCih akata za potrebe Opcinskog Vije€a i OpCinskog naCelnika u podrucjima
rada za koje je nadlezan, sudjeluje na sjednicama stalnih i povremenih radnih tijela opCinskog vije¢a |
opcinskog nacCelnika, vodi zapisnike sa sjednica radnih tijela, daje savjete obrazloZenja Opc&inskom
nacCelniku i €lanovima Opcinskog vije€a, sudjeluje u izradi SluZbenog glasnika Opéine PuSéa

10

- vodi i brine o aZurnosti evidencija opCinske imovine te vodi imovinsko pravne postupke i predmete s
ciliem rjeSavanja imovinskopravnih poslova u odnosu na komunalnu infrastrukturu u vlasniStvu
opcine, osobito onu Cije stvarno stanje nije evidentirano u katastru i zemljiSnim knjigama

10

- vodi brigu o zaStiti osobnih podataka i odgovorna je osoba za unutarnji sustav nepravilnosti u Op¢€ini
Pusca

10

- obavlja i druge poslove po nalogu ProCelnika

10

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNIH MJESTA

diplomski studij druStveno — humanistiCkog usmjerenja

1. SveudiliSni diplomski studij ili sveuCiliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru€ni

POTREBNO STRUCGNO ZNANJE 2. Najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

3. PoloZen drZavni ispit

4. Poznavanje rada na raCunalu

STUPANJ SLOZENOSTI POSLOVA .
upravnog odjela

Stupanj sloZenosti posla koji ukljuCuje stalne sloZenije upravne i struéne poslove unutar Jedinstvenog

STUPANJ SAMOSTALNOSTI U

RADU sluzbenika

Stupanj samostalnosti posla koji uklju€uje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute nadredenog

STUPANJ ODGOVORNOSTI |
UTJECAJ NA DONOSENJE

ODLUKA pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada

Stupanj odgovornosti koji uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi te

STUPANJ SURADNIJE S DRUGIM
TUELIMA | KOMUNIKACIE SA
STRANKAMA

Stupanj stru€nih komunikacija koji uklju€uje komunikaciju unutar niZih
te povremenu komunikaciju izvan drzavnog tijela u svrhu prikupljanja il

unutarjih ustrojstvenih jedinica
i razmjene informacija

5. UPRAVNI REFERENT ZA POSLOVE KOMUNALNOG | PROMETNOG REDARSTVA —
KOMUNALNI REDAR

Broj izvrSitelja: 1

OSNOVNI PODACI O RADNOM MIJESTU

KATEGORIJA PODKATEGORIJA RAZINA

KLASIFIKACIJSKI RANG

Ml REFERENT

11.

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

OPIS POSLOVA | ZADATAKA

PribliZzan postotak vremena
potreban za obavljanje poslova

- prati propise iz podru€ja komunalnog gospodarstva vazne za primjenu Odluke o komunalnom redu,
obavlja poslove nadzora nad provedbom komunalnog reda sukladno zakonu i drugim propisima, vodi
postupak i rjeSava u upravnim stvarima, izdaje obvezne prekrSajne naloge

o
o
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Broj 1. Sluzbeni glasnik op¢ine Pusca Stranica ©

- nalaZze uklanjanje predmeta, objekata ili uredaja koji su postavljeni bez odobrenja nadleznih tijela
OpcCine Pu$€a, zabranjuje uporabu neispravnog komunalnog objekta ili uredaja dok se ne uklone 20
uoCeni nedostaci, provodi nadzor nad odrZavanjem otvorenih kanala, divljih deponija otpada

- sastavlja prijedlog akata u prekrSajnom postupku, izriCe i naplacuje novCane te druge kazne | mjere u

podrucjima rada za koje je nadleZan 15

- obavlja poslove nadzora nepropisno zaustavljenih i parkiranih vozila, poslove nesmetanog odvijanja
prometa na podru€ju OpcCine PuScCa, izraduje akte iz djelokruga prometa i prati propise iz djelokruga
prometa, brine o nesmetanom odvijanju prometa i regulaciji parkiranja na podru¢ju Opc¢ine PuSc¢a u
suradnji s drugim nadleZnim tijelima i trgovaCkim druStvima u vlasniStvu ili suvlasniStvu Opcéine PuS¢a

15

- vodi postupak u upravnim stvarima iz nadleznosti komunalnog redara propisane zakonskim i
podzakonskim aktima iz podrucja gradevinarstva, odrzZivog gospodarenja otpadom, autotaksi prijevoza
putnika, podrucja kojim se ureduju nerazvrstane ceste i podru€ja kojim se ureduje drzanje kuénih
ljubimaca i zaStita od buke

10

- vodi i aZurira evidencije poljoprivrednog zemljiSta na podru€ju Op€ine PuS¢a, suraduje s
poljoprivrednom inspekcijom, izraduje propisane oCevidnike i izvieS¢a i dostavlja ih nadleznim tijelima 5
i institucijama

- obavlja i druge poslove po nalogu ProCelnika 5

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNIH MJESTA

1. srednja stru€na sprema

2. Najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

3. PoloZen drzavni ispit

POTREBNO STRUCNO ZNANJE

4. ZavrSen program stru€nog osposobljavanja za obavljanje poslova prometnog redara

4. Poznavanje rada na raCunalu
5. VozaCka dozvola B kategorije

Stupanj sloZenosti koji ukljuCuje jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji zahtijevaju primjenu

TUPANJ SLOZENOSTI POSLOVA .
STV 15LO OSTI POSLO precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i strunih tehnika

STUPANJ SAMOSTALNOSTI U

RADU Stupanj samostalnosti koji ukljuCuje stalni nadzor i upute nadredenog sluzbenika

STUPANJ ODGOVORNOSTI |
UTJECAJ NA DONOSENJE
ODLUKA

Stupanj odgovornosti uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu
izmjenu izriCito propisanih postupaka, metoda rada i stru€nih tehnika

STUPANJ SURADNIJE S DRUGIM

TUELIMA | KOMUNIKACLE SA Stupanj struCne komunikacije koji ukljuCuje kontakte unutar nizih ustrojstvenih jedinica upravnog

tijela te komunikaciju izvan Jedinstvenog upravnog odjela

STRANKAMA
6. FINANCIJSKI REFERENT Broj izvrSitelja: 1
OSNOVNI PODACI O RADNOM MIJESTU
KATEGORIJA PODKATEGORIJA RAZINA KLASIFIKACISKI RANG

M. REFERENT = 11.

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

S )
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Stranica 10 Sluzbeni glasnik op¢ine Pus¢a

Broj 1.

Priblizan postotak vremena za

OPIS POSLOVA | ZADATAKA obavljanje
poslova

-zaprima i uvodi u knjigu ulaznih raGuna ulazne fakture, situacije i druge dokumente potrebne za
pla¢anja, kompletira ulazne raune, vodi brigu o ulaznim raunima i priprema naloge za pla¢anje 30
ulaznih rauna
- priprema naloge za isplate iz ProraCuna, kontrolira te isplate i provjerava i aZurira
knjigovodstvene isprave u vezi s isplatama, kontrolira uplate i isplate u vezi s prometom imovine te 30
uplate i isplate u vezi s raznim pravima i ugovorima
- vodi analitiCku evidenciju prihoda od pravnih osoba, izdaje uplatnice i vodi brigu o naplatu 20
najamnina i drugih potraZivanja
-priprema dokumentaciju za prisilnu naplatu prihoda, otkaze ugovora, izraduje opomene za 10
nepravovremenu naplatu, obraCunava kamatu
- vodi blagajniCko poslovanje 5
- obavlja i druge poslove po nalogu ProCelnika 5

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNIH MJESTA

1. Srednja stru€na sprema ekonomske struke

2. Najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

POTREBNO STRUCNO ZNANJE - N
3. PolozZen drZavni ispit

4. Poznavanje rada na racunalu

STUPANJ SLOZENOSTI
POSLOVA

Stupanj sloZenosti koji ukljuCuje jednostavne i uglavnhom rutinske poslove
utvrdenih postupaka, metoda rada i struénih tehnika

koji zahtjevaju primjenu precizno

STUPANJ SAMOSTALNOSTI U
RADU

Stupanj samostalnosti koji uklju€uje stalni nadzor i upute nadredenog sluzbenika

STUPANJ ODGOVORNOSTI |
UTJECAJ NA DONOSENJE

ODLUKA izmjenu izriCito propisanih postupaka, metoda rada i stru€nih tehnika

Stupanj odgovornosti ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu

STUPANJ SURADNIJE S DRUGIM
TUELIMA | KOMUNIKACIE SA

STRANKAMA komunikaciju izvan Jedinstvenog upravnog odjela

Stupanj struéne komunikacije koji ukljuCuje kontakte unutar niZih ustrojstvenih jedinica upravnog tijela te

7. STRUCNI SURADNIK ZA POSLOVE PISARNICE | PISMOHRANE

Broj izvrSitelja: 1

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU

KATEGORIJA PODKATEGORIJA RAZINA

KLASIFIKACIISKI RANG

M. STRUCNI SURADNIK

8.

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

OPIS POSLOVA | ZADATAKA

Priblizan postotak vremena
potreban za obavljanje poslova

- vodi uredsko poslovanje i vodi poslove pisarnice, odnosno prati i primjenjuje propise kojima je
regulirano uredsko poslovanje od zaprimanja akata, evidentiranja, klasificiranja, zaduZivanja,
rasporedivanja, otpreme, razduZivanja i arhiviranja, zaprima i otprema pisemena te daje upute o
klasificiranju po klasifikacijskim oznakama i urudzbenim brojevima

o
o
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Broj 1. Sluzbeni glasnik op¢ine Pusca

Stranica 1l

- dnevno pratiti elektroniCku poStu zaprimljenu putem sluzbenih adresa Opcine i prosljeduje istu
nadleznim sluzbenicima u Cijem su djelokrugu rada predmeti, vodeci raCuna o rokovima i nadleZnosti;
protokolira e-mail poStu koja zahtijeva daljnje postupanje

15

- obavlja poslove protokola Opéine i poslove vezane za susrete, sastanke i prijeme naCelnika i proCelnika
te obavlja poslove i radnje u povodu blagdana i drugih sve€anosti

10

- kontrolira vodenje i vodi poseban urudzbeni zapisnik za akte oznaene odredenim stupnjem tajnosti te
vodi i ostale uredske evidencije, izraduje prijedlog akta o na€inu €uvanja, koriStenja, izlu€ivanja arhivske
grade kao i posebne liste s rokovima Cuvanja, vodi registar klasifikacijskih oznaka radi lakSeg i brzeg
pronalaZenja klasifikacijske oznake

- obavlja poslove prijepisa za potrebe rada opCinskog naCelnika i pro€elnika, obavlja poslove prijepisa za
potrebe rada Jedinstvenog upravnog odjela, kopira radne materijale te obavlja poslove uredskog
poslovanja, obavlja informatiCku obradu podataka za potrebe Jedinstvenog upravnog odjela

- vodi i organizira pismohranu i brine o zakonitom postupanju s arhivskom gradom, provodi postupak
odabira i izluGivanja arhivske grade prema vaZeCim propisima te vodi potrebne evidencije iz uredskog
poslovanja..

- postupa po zahtjevima pravnih i fiziCkih osoba u vezi omoguéavanja uvida odnosno dobivanja
podataka iz arhive, pokre€e postupak ishodenja odobrenja za uniStenje izdvojene grade odnosno arhive
kojoj je istekao rok Euvanja te ga provodi do njegovog okon€anja

- vodi arhivsku knjigu s cjelokupnim popisom arhivske grade te drugih evidencija na temelju kojih izdaje
preslike dokumenata i uvjerenja te brine se da arhivska grada bude u sredenom stanju a prostorije za
arhivu adekvatne te da ispunjavaju uvjete za arhiviranje

- obavlja i druge poslove po nalogu ProCelnika

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNIH MJESTA

1. SveuciliSni prvostupnik struke ili stru€ni prvostupnik upravne ili druge druStvene struke

2. Najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

POTREBNO STRUCNO ZNANJE
3. PoloZen drzavni ispit

4. Poznavanje rada na raunalu

ST SLPALIE) (HES O precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i stru€nih tehnika

Stupanj sloZenosti koji ukljuuje jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji zahtjevaju primjenu

STUPANJ SAMOSTALNOSTI U
RADU

Stupanj samostalnosti koji uklju€uje stalni nadzor i upute nadredenog sluZzbenika

STUPANJ ODGOVORNOSTI |
UTJECAJ NA DONOSENJE

ODLUKA izmjenu izriCito propisanih postupaka, metoda rada i struCnih tehnika

Stupanj odgovornosti ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu

STUPANJ SURADNIJE S DRUGIM
TIELIMA | KOMUNIKACIJE SA
STRANKAMA

Stupanj struCne komunikacije koji ukljuCuje kontakte unutar nizih ustrojstvenih jedinica upravnog tijela
te komunikaciju izvan Jedinstvenog upravnog odjela u svrhu prikupljanja i razmjene informacija

S )
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Stranica 12 Sluzbeni glasnik opéine Puséa Broj 1.

8. NAMJESTENIK ZA POMOCNE POSLOVE — DOMAR | KOMUNALNI IZVIDNIK Broj izvrSitelja: 2
OSNOVNI PODACI O RADNOM MIJESTU
KATEGORIA PODKATEGORIJA RAZINA KLASIFIKACIISKI RANG
IV. NAMJESTENIK Il 11.

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena za
OPIS POSLOVA | ZADATAKA obavljanje

poslova

- obavlja poslove CiS¢enja okoliSa zgrade tijela Opéine PuSca i upravnih tijela OpCine PuSéa te

pomocéno-tehniCke poslove oko popravka na zgradi >

- obavlja poslove CiS¢enja, obavlja poslove domara odnosno popravke na zgradi tijela Op&ine puS¢€a te
vodi brigu o kljuCevima i tehniCkoj ispravnosti inventara na podru€ju OpCine PuS¢a (javne zelene 40
povrSine i druge javne povrSine)

- obavlja i druge poslove po nalogu ProCelnika 5

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNIH MJESTA

POTREBNO STRUCNO ZNANJE 1. Srednja stru€na sprema tehnickog ili strukovnog smjera

Stupanj sloZenosti posla koji ukljuCuje obavljanje pomo¢no-tehnike poslova koji zahtijevaju primjenu

S ST AT znanja i vjeStina tehniCkih, industrijskih, obrtni€kih i drugih struka

STUPANJ ODGOVORNOSTI | Stupanj odgovornosti koji ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima radi, te pravilnu
UTJECAJ NA DONOSENJE ODLUKA | primjenu pravila struke

9. NAMJESTENIK ZA POMOCNE POSLOVE - SPREMACICA Broj izvrSitelja: 1
OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU
KATEGORIJA PODKATEGORIJA RAZINA KLASIFIKACIISKI RANG
V. NAMJESTENIK 2. 13.

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

OPIS POSLOVA | ZADATAKA POSTOTAK NEPUNOG RADNOG

VREMENA
- obavlja poslove CiS¢enja prostorija zgrade OpCine PuS¢a, druStvenog doma, mrtvacCnice na groblju 55
u Donjoj Pus¢i i ambulante primarne zdravstvene zaStite
- ureduje prostor oko objekata zgrade OpcCine PuSca, druStvenog doma, mrtvaCnice na groblju u 40
Donjoj Puséi i ambulanti te brine o inventaru u tim objektima
- obavlja i druge poslove po nalogu ProCelnika 5

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNIH MJESTA

POTREBNO STRUCNO ZNANJE | 1. NiZa struéna sprema

STUPANJ SLOZENOSTI POSLOVA | Stupanj sloZenosti posla koji ukljuGuje jednostavne i standardizirane pomoéno-tehnicke poslove

STUPANJ ODGOVORNOSTI |

UTJECAJ NA DONOSENJE Stupanj odgovornosti koji uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima radi
ODLUKA
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Broj 1.

Sluzbeni glasnik opéine Pusca

Stranica13

III. LAKE POVREDE SLUZBENE DUZNOSTI

Clanak 5.

Pravilnikom.
Pored lakih povreda sluzbenih duznosti propisanih zakonom,

ovim Pravilnikom utvrduju se i druge lake povrede sluzbene

duznosti kako slijedi:

zakona ne proizlazi drukcije

neopravdano neizvrSavanje pisanih ili usmenih radnih naloga ‘!

procelnika bez tezih posljedica

neopravdano odbijanje pruzanja struéne i druge pomoci
. o stavljanju na raspolaganje sluzbenika donijet ée se sukladno

op¢inskom nacelniku, procelniku Jedinstvenog upravnog odjela,
osobito radi zavrsetka zapocetih i nedovrSenih poslova kojih
priroda posla ne trpi odgodu, bez tezih posljedica.

Za lake povrede sluzbene duznosti mogu se izre¢i kazne
propisane zakonom.

IV. DRUGA PITANJA OD ZNACAJA ZA RAD
JEDINSTVENOG UPRAVNOG ODJELA

Clanak 6.
U sjedistu tijela Opcine Puscéa i upravnog tijela Opéine Pusc¢a
istie se raspored prostorija u zgradi.
Na vratima sluzbenih prostorija isti¢u se nazivi radnih mjesta,

a mogu se istaknuti i osobna imena duznosnika, sluzbenika i !

namjeStenika.
Clanak 7.

Podnosenje prigovora i prituzbi gradana osigurava se
postavljanjem posebnog sanduci¢a za primjedbe i prijedloge,
putem knjige zalbi i neposrednom komunikacijom s procelnikom
Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Pusca.

Clanak 8.

Sluzbenici i namjestenici Jedinstvenog upravnog odjela duzni
su medusobno suradivati, davati podatke u vezi izvrSavanja

pojedinih zadataka, razmjenjivati iskustva u obavljanju poslova

i medusobno se pomagati.

Clanak 9.

U Jedinstvenom upravnom odjelu mogu se primiti u radni
odnos vjezbenici, odnosno primiti Osobe u svojstvu volontera,
sukladno zakonu. ,
Za poslove kojih obavljanje nije predvideno ili obuhvaceno
ovim Pravilnikom, kao I za poslove koji zahtijevaju struéne

ili administrativne kapacitete kojima Opéina ne raspolaze,
. Op¢inski nacelnik moze angazirati tre¢u osobu uz sklapanje
odgovarajuceg pravnog posla kojim ¢e se definirati prava I
obaveze ugovornih strana.
Sluzbenici i namjestenici u Jedinstvenom upravnom odjelu
odgovorni su za svoj rad i postupke u skladu s zakonom i ovim '

Clanak 10.

Pla¢e i druga pitanja kojima se ureduju sluzbenic¢ki odnosi

ureduju se zakonom, opéim i pojedinac¢nim aktima tijela Opcéine

. Pusca.
odavanje zakonom zasticenih osobnih podataka do kojih je
sluzbenik i namjestenik doSao u obavljanju sluzbe, osim ako iz !

V. PRIJELAZNE I ZAVRSENE ODREDBE
Clanak 11.
Rjesenja o rasporedu sluzbenika i namjestenika odnosno rjesenja
zakonu i ovom Pravilniku.
Rjesenja o rasporedu zatecenih sluzbenika i namjestenika kod
kojih nije doslo do promjene u opisu radnih mjesta ostaju na
snazi i nakon stupanja na snagu ovog Pravilnika.
Clanak 12.
Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika prestaje vaziti
Pravilnik o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela
Op¢ine Puséa (“Sluzbeni glasnik Opéine Opcine Pus¢a”, broj

1/24).

Clanak 13.

% Ovaj Pravilnik stupa na snagu prvog dana od dana objave u

“Sluzbenom glasniku Op¢ine Pus¢a”.

KLASA: 024-02/25-01/16
URBROJ: 238-24-03/3-25-1

- Donja Pusca, 15. sijecnja 2026. godine.

NACELNIK
Filip Bernardi¢
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Sluzbeni glasnik opéine Pusca

Broj 1.

Odluka o osnovici za obracun place

Temeljem odredbi Zakona o placama u lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi (NN 28/10 i 10/23), i ¢lanka 79.
Statuta Opéine Pui¢a (Sluzbeni glasnik Opéine Puséa 01/25) |
op¢inski nacelnik Opéine Puséa, Filip Bernardi¢, donio je dana

15. sijeénja 2026. godine slijedecu:

ODLUKU O OSNOVICI ZA OBRACUN PLACE
SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA OPCINE PUSCA

Clanak 1.

Ovom se Odlukom donosi osnovica za obracun place sluzbenika
i namje$tenika Op¢ine Pusc¢a u iznosu od 910,00 eura (slovima:

devetsto deset eura) bruto.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u
Sluzbenom glasniku Op¢ine Puséa, s time da se osnovica za
obracun place iz prethodnog ¢lanka ove Odluke primjenjuje
pocevsi od obraduna place za mjesec sije¢anj 2026. godine koja :

¢e biti isplacena u mjesecu veljaci 2026. godine.

Clanak 3.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti ranije donesena
Odluka o osnovici za obrac¢un place sluzbenika i namjestenika u
Jedinstvenom upravnom odjelu Op¢ine Pusca (Sluzbeni glasnik :

Op¢ine Puséa 01/2025.).

Clanka 4.

Odluka stupa na snagu prvog dana objave u ,,Sluzbenom

glasniku Op¢ine Pusé¢a.*

KLASA: 024-02/25-02/7
URBROJ: 238-24-03/3-25-1

Donja Pusca, 15. sijecanj 2026. godine

NACELNIK
Filip Bernardi¢

sluzbenika i namijestenika opcine Pusca

Plan prijma u sluzbu u Jedinstveni
upravni odjel Opcine Pusca za 2026.
godinu

Na temelju clanka 10. stavka 2. Zakona o sluzbenicima i
namje$tenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19) i ¢lanka 32.
Statuta Op¢ine Pusc¢a (Sluzbeni glasnik Op¢ine Puséa 1/18, 2/20
12/21), nacelnik Op¢ine Puséa

donio je

Plan prijma
u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel Opéine Puséa
za 2026. godinu

Clanak 1.

Ovim Planom prijma u sluzbu u Jedinstveni upravni
odjel Op¢ine Puséa utvrduje se prijam sluzbenika i namjestenika
u Jedinstveni upravni odjel, i to kao kratkoroc¢an plan, za 2026.
godinu.

Izrazi koji se koriste u ovom Planu prijma, a imaju
rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se jednako na
muski i zenski rod.

Clanak 2.

Plan prijma u Jedinstveni upravni odjel sadrzi:
—stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta, te
—potreban broj sluzbenika i namjeStenika na odredeno i
neodredeno vrijeme za 2026. godinu.

Clanak 3.

U Jedinstvenom upravnom odjelu, na dan stupanja
na snagu ovog Plana prijma, zaposleno je 4 sluzbenika
i namjeStenika, sukladno Pravilniku o unutarnjem redu
Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Puséa.

U ovaj broj nije uklju¢en duznosnik koji duznost
obavlja profesionalno, sa svim pravima iz radnog odnosa kao i
sluzbenik.

Stanje popunjenosti radnih mjesta po strucnim spremama je sljedece:
—VSS, 2 sluzbenika,
— SSS, 1 sluzbenika,
—SSS, 1 namjestenika.

U 2026. godini ne planira se prijam vjezbenika u Jedinstveni
upravni odjel Op¢ine Pusca.
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Clanak 4.
U 2026. godini planira se prijem na neodredeno :

1. 1 slubenik sa zavrienim sveudilisnim diplomskim
studijem ili sveuciliSni integrirani preddiplomski i
diplomski studij ili struéni studij ekonomije ili druge °
drustvene struke za radno mjesto - Procelnik Jedinstvenog
upravnog odjela

2. 1 sluzbenika sa zavrSenom srednjom stru¢nom |
spremom upravne ili ekonomske struke, gimnazije za
radno mjesto - Stru¢ni referent za poslove pisarnice i !
pismohrane

Clanak 5.

Nepopunjena radna mjesta za prijam vieZbenika i osoba
na neodredeno vrijeme popunjavat ¢e se javnim natjecajem koji
se objavljuje u Narodnim novinama i na internetskoj stranici
Opcine Pusca, odnosno bez provodenja natjecaja za prijam
u sluzbu osobe zaposlene u drzavnom tijelu, pravnoj osobi
s javnim ovlastima ili upravnom tijelu iste ili druge lokalne
jedinice.

Nepopunjena radna mjesta na odredeno vrijeme
popunjavati ¢e se putem oglasa koji se objavljuje u Hrvatskom
zavodu za zaposljavanje te na internetskoj stranici Opéine Pusca.

Clanak 6.

Plan prijma stupa na snagu odmabh, a objavit ¢e se u Sluzbenom
glasniku Op¢ine Puséa.

KLASA: 112-01/26-01/1
URBROJ: 238-24-03/3-26-1
Pusca, §.1.2026.

NACELNIK
Filip Bernardié

Op¢ina Pus¢a, Kumrovecka 109, Donja Puséa
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Opcina Puscéa, Kumrovecka 109, Donja Pusc¢a



