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REPUBLIKA HRVATSKA
ZAGREBACKA ZUPANIJA
OPCINA PUSCA
JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

KLASA: UP/1-112-02/26-01/2
URBROIJ: 238-24-03/1-26-1
Donja Pusca, 24. kolovoza 2026.

Na temelju ¢lanka 24. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®, br. 86/08, 61/11, 04/18, 112/19, 17/25 — dalje u tekstu:
Zakon) u postupku prijma u sluzbu Referenta za poslove pisarnice i pismohrane u Jedinstvenom
upravnom odjelu Op¢ine Pusca, proéelnica Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Puséa donosi

RJESENJE
o prijmu u sluzbu

1. Dubravka Zlebaéki, OIB:78769061183, Trg mladosti 3, 10290 Zapresi¢, Hrvatska, VSS, s
ukupno 36 godina, 1 mjesec i 27 dana radnog staza, od &ega 36 godina, 1 mjesec i 27 dana
radnog staza na odgovaraju¢im poslovima prima se u sluzbu na radno mjesto Referenta za
poslove pisarnice i pismohrane u Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine Puséa (I11. kategorija,
potkategorija referent, klasifikacijski rang 11).

2. SluZbenica iz toc¢ke 1. RjeSenja prima se na neodredeno vrijeme uz probni rad u trajanju od tri
mjeseca.

3. Pla¢a sluzbenice iz tocke 1. Rjesenja utvrduje se u visini umnoska koeficijenta sloZenosti
poslova za radno mjesto Referenta za poslove pisarnice i pismohrane 2,20 i osnovice za izradun
place u iznosu 910,00 eura, uvecanu za 0,5% za svaku navrsenugodinu radnog staza.

Obrazlozenje

ProCelnica Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Puica raspisala je javni natjedaj za prijam u
sluzbu Referenta za poslove pisarnice i pismohrane u Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine Pusca,
koji je objavljen dana 8. srpnja 2026. godine u ,,Narodnim novinama®“ broj 72/26 te na mreznim
stranicama Opcine Pus¢a. U natjecaju su objavljeni uvjeti koje mora ispunjavati Referenta za poslove
pisarnice i pismohrane sukladno odredbama Pravilnika o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela
Op¢ine Puséa.

Osim propisanih opéih uvjeta (punoljetnost, hrvatsko drzavljanstvo i zdravstvena sposobnost za
obavljanje poslova radnog mjesta), posebni uvjeti za prijem u sluzbu na radno mjesto Referenta za
Referenta za poslove pisarnice i pismohrane u Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine Pusca su srednja
stru¢na sprema upravne, ekonomske ili tehni¢ke struke i gimnazija, najmanje jedna godina radnog
iskustva na odgovarajuc¢im poslovima, poloZen drzavni ispit i poznavanje rada na radunalu.

Na temelju ¢lanka 20. st. 1. Zakona imenovano je Povjerenstvo za provedbu natje¢aja Odlukom
proCelnika Jedinstvenog upravnog odjela KLASA: 112-02/26-01/2 URBROJ: 238-24-03/1-26-3.

Na web stranici i oglasnoj plo¢i Opéine Puséa objavljen je opis poslova i podaci o plaéi za radno
mjesto koje se popunjava javnim natje¢ajem, nacin obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata prema podrugjima rada te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za provjeru.



Povjerenstvo je u postupku utvrdilo da su na javni natje¢aj za prijem u sluzbu Referenta za
Referenta za poslove pisarnice i pismohrane u Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine Puséa pristigle
tri (3) prijave, od kojih su sve tri pravodobne i potpune, slijedom &ega je utvrdena lista kandidata koji
ispunjavaju formalne uvjete propisane javnim natjecajem. Kandidati su putem mreznih stranica i putem
elektronicke poste pozvani na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti.

Postupak prethodne provjere znanja i sposobnosti odrzao se u sjedistu Opéine Puséa dana 28.
srpnja 2026. godine, s poCetkom u 09,00 sati. Prethodna provjera znanja i sposobnosti obuhvatila je
pisano testiranje i intervju s kandidatima. Na pisanom testiranju kandidatkinja je ostvario 9/10 bodova,
dok je na provedenom intervjuu, u kojem Povjerenstvo utvrduje organizacijske sposobnosti,
komunikacijske vjestine, struéna znanja, analiticke sposobnosti, sklonost timskom radu i suradnji,
profesionalne ciljeve i motiviranost za rad u Op¢ini Pusca, kandidatkinja ostvarila 10/10 bodova.

Sukladno odredbi ¢lanka 23. b Zakona, a na temelju provedenog postupka prethodne provjere
znanja i sposobnosti, Povjerenstvo za provedbu natje¢aja dostavilo je progelniku Jedinstvenog upravnog
odjela Op€ine Puica Izvjes¢e o provedenom postupku sa utvrdenom rang listom prema kojoj je
prvorangirana kandidatkinja Dubravka Zlebacki ostvarila ukupno 19/20 bodova.

Po dostavi Izvje3éa Povjerenstva za provedbu natje¢aja kandidatkinja je obavijestena o izboru i
upucena na provjeru zdravstvene sposobnosti te je utvrdeno kako je isti sposoban za obavljanje poslova
predmetnog radnog mjesta.

Sluzbenica se prima u sluzbu uz obvezni probni rad u trajanju od tri mjeseca u skladu s
odredbama €lanku 26. stavka 1.1 2. Zakona.

Pravo na placu odabrana sluzbenica ostvaruje u visini umno$ka koeficijenta slozenosti poslova
za radno mjesto Referenta za poslove pisarnice i pismohrane u Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine
Pus¢a 1 osnovice za obraCun place, uvefanog za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog
staza..Koeficijent sloZenosti poslova za radno mjesto Referenta u Jedinstvenom upravnom odjelu
Op¢€ine Pus¢a je 2,2, dok je osnovica za obraun place sluzbenika i namjes$tenika u Jedinstvenom
upravnom odjelu Opéine Pusc¢a utvrdena Odlukom opéinskog nagelnika o osnovici za izraun place
sluzbenika i namjestenika u Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine Puséa te iznosi 910,00 eura bruto.
Dobiveni iznos predstavlja placu u bruto iznosu.

Slijedom navedenog, na temelju ¢lanka 5. stavka 1., a u vezi s ¢lankom 24. stavak 1.1 2. Zakona,
odlu€eno je kao u izreci, a ovo se RjeSenja dostavlja javnom objavom na mreZnim stranicama Opcine
Pusc¢a u skladu s odredbama ¢lanka 24.a Zakona.

Uputa o pravnom lijeku:

Protiv ovog Rjesenja kandidat koji nije primljen u sluzbu moze u roku od 15 dana od dana
dostave ovog Rjedenja podnijeti zalbu opéinskom nacelniku Opéine Puséa. Zalba odgada izvrienje
rjeSenja o prijmu u sluZzbu na neodredeno vrijeme.
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DOSTAVITI:

1. Dubravka Zlebagki, javnom objavom na mreZnim stranicama Opéine Puséa
2. Za Osobni o¢evidnik

3. Pismohrana.



